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Pakt fur Gesundheit Hessen
. Staatsministerin Diana Stolz: ,Fachkrafte sind der Grundpfeiler unserer

Gesundheitsversorgung — wir sehen neue und effizientere Wege zur

Gewinnung von Fachkraften®

Wiesbaden. Die Partnerinnen und Partner des Pakts fir Gesundheit Hessen kamen am
Freitag zu ihrer zweiten Sitzung zusammen. Die Hessische Gesundheitsministerin Diana
Stolz nannte das Treffen einen ,starken Beleg fur die Arbeitsfahigkeit des Paktes®. ,Wir haben
hier nicht nur Uber das wichtige Thema Fachkraftesicherung im Gesundheitswesen beraten.
Mit der neuen Kooperation zwischen dem Pflegequalifizierungszentrum (PQZ) und dem
Landesamt fir Gesundheit und Pflege (HLfGP) werden neue und effizientere Wege
gegangen®, erklarte die Ministerin und sagte weiter: ,Ich freue mich, dass sich dariber hinaus
alle Akteure einig waren, dass wir die Fachkraftesicherung als gemeinschaftlichen
Handlungsauftrag verstehen muissen, dem wir uns ubergreifend und partnerschaftlich
annehmen mussen.“ Stolz betonte den ,klugen und innovativen Mal3nhahmenmix®, mit dem
von den Partnerinnen und Partner bereits fur Fachkrafte im hessischen Gesundheitswesen
geworben werde. Besonders willkommen hiel3 die Ministerin die Vertreterinnen und Vertreter

der Pflegeverbande zu dieser Paktsitzung.

Die Gesundheitsministerin begri3te zudem die Kommunalen Spitzenverbadnde als neue
Paktpartner. Der Hessische Landkreistag, der Hessische Stadtetag und der Hessische
Stadte- und Gemeindebund sind dem Pakt als Mitglieder beigetreten und haben diesen

gezeichnet.
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Zentrales Thema des Austauschs war die Gewinnung ausléndischer Fachkréafte und die damit
verkniupfte Anerkennung auslandischer Berufsqualifikationen. Dazu stellte Regine Bresler,
Prasidentin des Hessischen Landesamts fir Gesundheit und Pflege (HLfGP), die neu
angestof3enen Malinahmen vor, die zu effizienteren und schnelleren Anerkennungsverfahren
fuhren sollen. ,Wir arbeiten konsequent daran, auslandischen Fachkréaften den Weg nach
Hessen schneller zu ebnen®, so Bresler. Im Fokus steht dabei die Zusammenarbeit mit dem
Pflegequalifizierungszentrum (PQZ) Hessen. Das PQZ Hessen wird zuklnftig eng mit dem
HLfGP zusammenarbeiten und eine Vorprifung der eingereichten Unterlagen tibernehmen,
um die komplizierten Prifprozesse bei der Anerkennung zu beschleunigen. Darlber hinaus
hat das PQZ eine Hotline fur Erstantragssteller akademischer Heilberufe mit auslandischem
Abschluss eingerichtet. Auch ist geplant, Fortbildungsveranstaltungen fir die Personalstellen
von Krankenhausern und Pflegeeinrichtungen anzubieten, damit von Anfang an die Qualitat

und Vollstandigkeit der Antragsunterlagen im Gesamtprozess angehoben wird.

Das PQZ Hessen begleitet im Auftrag des Hessischen Ministeriums fur Gesundheit (HMFG),
erfolgreich hessische Arbeitgeber aus den Bereichen Pflege und Gesundheit sowie
auslandische Pflege- und Gesundheitsfachkrafte. Dabei wird ein ganzheitlicher Prozess von
der Anwerbung Uber die Beschaftigung und Anerkennung bis hin zur Integration der
Fachkrafte angeboten. In ihrem Vortrag stellte Antje Gade, Leiterin des PQZ Hessen, den
Paktpartnern die neuen Aufgabenfelder des PQZ Hessen vor. ,Die Gewinnung auslandischer
Fachkrafte wird erheblich zur Sicherstellung der gesundheitlichen Versorgung in Hessen

beitragen®, erklarte Gade.

Die Pakt-Partner verstandigten sich auf eine Fortfuhrung ihrer Zusammenarbeit in einem
Arbeitsgremium zur Fachkraftesicherung der Landesregierung. Dabei sollen die gewonnenen
Erfahrungen und gewachsenen Strukturen der Pakt-Partner genutzt werden, um die
Fachkraftesicherung weiter voranzutreiben. Neben der Anerkennung von auslandischen
Berufsqualifikationen sollen vordringlich die Entbirokratisierung, die Fachkraftesicherung in
der Kranken- und Altenpflege sowie die Fachkraftesicherung in der Arzteschaft als

Schlusselbereiche in den Blick genommen werden.

,Fachkrafte im medizinischen, pflegerischen, pharmazeutischen und therapeutischen
Bereich sind die Grundpfeiler fur eine funktionierende und qualitativ hochwertige

Gesundheitsversorgung. Wir missen deshalb gemeinsam Rahmenbedingungen schaffen, in



denen die Fachkrafte gut und gerne arbeiten®, betonte Gesundheitsministerin Stolz

abschlieRend.
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Paktpartner

Die Hessische Krankenhausgesellschaft, die Kassenarztliche Vereinigung Hessen, die
Landesarztekammer, der Hausarzteverband, der Verband der Kinder- und Jugendéarztinnen
und -arzte, die Psychotherapeutenkammer Hessen, das Universitatsklinikum GiefRen und
Marburg, der Bundesverband der Arztinnen und Arzte des Offentlichen Gesundheitsdienstes,
die Landeszahnarztekammer Hessen, die Kassenzahnéarztliche Vereinigung, die
Landesapothekerkammer Hessen, der Hessische Apothekerverband, die AOK Hessen, die
Barmer, die Techniker Krankenkasse, der Verband der Ersatzkassen, die IKK classic, der
BKK Landesverband Sud, die Knappschaft Bahn See, DAK Gesundheit, das Hessische
Landesamt fir Gesundheit und Pflege, die Hessische Arbeitsgemeinschaft fur
Gesundheitsforderung und die Kommunalen Spitzenverbédnde der Hessische Landkreistag,

der Hessische Stadtetag und der Hessische Stadte- und Gemeindebund.

Bildunterschrift: Die Mitglieder des Pakts fir Gesundheit Hessen am Freitag anlasslich der
zweiten Sitzung, die im Schwerpunkt die Fachkraftegewinnung fur den Gesundheits- und

Pflegebereich auf der Agenda hatte.
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